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Fin

Contribuir a ofrecer el servicio educativo de

excelencia, mediante la acreditación y

reacreditación de los programas de estudio,

impulsando la formación integral y visión

emprendedora que contribuya al desarrollo

económico, social y cultural del Estado.

Porcentaje de 

Programas educativos 

acreditados.

80% 100%
Informe de H. Junta 

directiva 

Existe la estabilidad laboral (prestaciones

sociales), se cuenta con suficiencia

presupuestal

Propósito

Los alumnos de la Universidad Politécnica de

Gómez Palacio, se preparan y concluyen sus

estudios superiores para atender las demandas

del sector productivo del estado de Durango.

Porcentaje de matricula 89% 100%
Informe de H. Junta 

directiva 

Existen las condiciones económicas

adecuadas para que el alumnado

permanezca en la institución 

C1. Vinculación efectiva con los sectores

Productivo, Educativo y social lograda 

Porcentaje de 

convenios realizados 
9% 10%

Informe de H. Junta 

directiva 

Existe un gran interés por parte de las

organizaciones regionales y del país en

concertar convenios con la institución

C2. Servicio educativo integral y de excelencia

prestado

Porcentaje de 

aprobación 
89% 89%

Informe de H. Junta 

directiva 

Los alumnos se integran al programa

institucional de tutorías y asesorías

C3. Realización de proyectos de investigación

y/o desarrollo tecnológico realizado

Porcentaje de proyectos 

realizados para 

investigación y/o 

desarrollo tecnológico 

40% 40%
Informe de H. Junta 

directiva 

Existe un gran interés y/o se cuente con

capital financiero por parte de las

organizaciones regionales y del país en

concertar convenios con la institución para

la aplicación de proyectos 

A1.C1. Promoción y difusión en diferentes

modalidades 

Porcentaje de fichas 

vendías 
89% 100%

Informe de H. Junta 

directiva 

Existe interés de los aspirantes a ingresar a

la universidad y las condiciones económicas 

A1.C1.1 .Participación en eventos para dar a

conocer los PE en los diferentes sectores 

Porcentaje de 

participación en eventos 

de promoción

100% 85%
Informe de H. Junta 

directiva 

Existen las condiciones para asistir y realizar  

eventos de promoción 

A2.C1. Seguimiento de egresados a los 6 meses

de egreso 

Porcentaje de 

seguimiento a 

egresados 

90% 90%
Informe de H. Junta 

directiva 

Existe estabilidad laboral en la región y el

país en donde se generen suficientes

vacantes laborales para los egresados 

A1.C2. Preprogramas Integrales de apoyo a

alumnos 

Porcentaje de 

aplicación de los 

programas

SD 75%
Informe de H. Junta 

directiva 

Existe compromiso por parte de los alumnos 

en acreditar las materias 

A2.C2.1 Prestar formación profesional de

Excelencia 

Porcentaje de índice de 

retención 
88% 89%

Informe de H. Junta 

directiva 

Existe interés por parte de los alumnos en

terminar sus estudios y cuentan con las

condiciones económicas.

A2.C2.2 Apoyo al estudiante hasta su egreso
Porcentaje de tutorías 

realizadas
33% 34%

Informe de H. Junta 

directiva 

Los alumnos tienen interés y aprovechan el

programa institucional de tutorías y

asesorías.

A2.C2.3 Implementar instrumentos que permitan

un seguimiento a la formación profesional 

Porcentaje de Eficiencia 

Terminal 
49% 49%

Informe de H. Junta 

directiva 

Las condiciones económicas, políticas y

sociales y del entorno, permiten que el

alumno termine su carrera.

A1.C3. Publicación en revistas indexadas y

arbitradas 

Porcentaje de 

publicaciones 

realizadas 

38% 40%
Informe de H. Junta 

directiva 

Se cuenta con estabilidad laboral

(prestaciones sociales), se cuenta con

recurso necesario para publicación 

A1.C3.1 Integración de RED de trabajo 
Porcentaje de 

Integración de RED
SD 75%

Informe de H. Junta 

directiva 

Existe un gran interés por parte de las

instituciones educativas de la región y del

país en concertar convenios para la

generación de red de trabajo para

conformación de líneas de investigación.

Actividades

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS 2022

DATOS DEL PROGRAMA

ALINEACIÓN DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Universidad Politécnica de Gómez Palacio

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

Eje EJE 2. Gobierno con sentido humano y social

Objetivo 16.- Ofrecer el servicio educativo con calidad

Misión

Impartir educación superior de excelencia mediante un Modelo Educativo basado en Competencias, fortalecido a través de 

procesos certificados y acreditados, impulsando la formación integral y visión emprendedora del ser humano que contribuya 

al desarrollo económico, social y cultural de la región y el País, promoviendo la sustentabilidad de su entorno

Visión

Ser reconocidos nacional e internacionalmente como una Universidad de excelencia

Componentes


