MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADO

Nombre del
Programa
Presupuestari
o

Educacion superior de calidad,
integral y pertinente

Plan Estatal de Desarrollo 2016-2022

Dependencia o
Entidad
Responsable

Entidad

Universidad Politécnica de Gémez Palacio

ALINEACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Programa Sectorial o Institucional de la Dependencia o Misién y Visién de la Dependencia o Entidad

EJE 2. Gobierno con sentido

2.9.- Gestionar la actualizacion
permanentemente de los planes y programas
educativos, considerando las necesidades
regionales y estatales, para consolidar el

Impartir educacion superior de
calidad mediante un Modelo
Educativo basado en
Competencias, fortalecido a través
de procesos certificados y
acreditados, impulsando la

con calidad

o en consolidacién

« Cuerpos

*R

del sector

tecnologia e innovacion asi como apoyar la
promocién, coordinacion y vinculacion de las
actividades cientificas y tecnoldgicas en la

DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

con respecto de los alumnos en estancia y estadia evaluada

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2020

Se pretende operar de acuerdo con la Metodologia de Matriz de Marco Légico, con apoyo presupuestal asignado y a través de los siguientes medios:
« Convenios efectivos con el sector productivo

Eje h ial Objetivo Modelo de Educacion Basado en Mision formacion integral y vision
umanoy social Competencias, la internacionalizacién de los em, rendedoragdelyser humano que
docentes y alumnos, y mantener una estrecha conrt’nhu  al desarrollo econ()m?co
vinculacion con los distintos sectores de la 4 - !
social y cultural de la regién y el
sociedad. :
Pais, promoviendo la
sustentabilidad de su entorno
2.9.2.- Procurar la insercion laboral de los
egresados e instrumentar la planeacion,
- N ejecucion y evaluacion de las politicas Ser reconocidos nacional e
A= 16.- Ofrecer el servicio educativo . ) y P Sy Ao
Objetivo Estrategia programas estatales en materia de ciencia, Vision internacionalmente como una

Universidad de excelencia

estadia

en estancia y estadia

http://www.upgop.edu.mx/2017/

Resumen Narrativo Nombre del Indicador Meta Medio de verificacion Supuestos
Contribuir a ofrecer el servicio
educativo de calidad potenciado
I;ri(;l?;;ea? cﬁ:?;:gzﬁ;on de los Porcentaje de matricula en Informe d;;z;'islin; Directiva Existe la estabilidad laboral
i . rogramas reconocidos como de 9 i i
o fortalecimiento de los Cuerpos prog Buena Calidad 82% http://www.upgop.edu.mx/2017/ (presmc'?"?s S?C'ales)' se Cuerta
Académicos, asi como la 01/16/nueva-gestion-publica/ con suficiencia presupuesta
vinculacién del sector académico
con el productivo
La Universidad Politécnica de
Goémez Palacio ofrece educacion
;:Seégoéedjn;acﬁiiIfzgglr?c'da a Informe de la H. Junta Directiva | Existe el interés por parte de las
L ) . . o . disponible en empresas en formalizar por medio
0
Proposito lifefjtlvri\‘consel $e|ctor Porcentaje de vinculacion efectiva | 18% http://www.upgop.edu.mx/2017/ |de convenios la vinculacién con la
roductivo, Social y . 01/16/nueva-gestion-publica/  |Universidad
Gubernamental, que permita la
formacion integral de
profesionistas
] ] ] Informe de la H. Junta Directiva |Existe un gran interés por parte de
C1. Convenios efectivos con el [ Porcentaje de Convenios efectivos 18% disponible en las organizaciones regionales y del
sector productivo formalizados realizados ° http://www.upgop.edu.mx/2017/ |pais en concertar convenios con la
01/16/nueva-gestion-publica/ _|institucién
- Porcentaje de Cuerpos Informe de la H. Junta Directiva |Existe personal académico de
Componentes ccozrllsco‘ljizg\zzssﬁc::i?rllz;sidacién Académicos participando en 25% disponible en tiempo completo con alta
Consolidacién o Consolidados http://www.upgop.edu.mx/2017/ | habilitacién académica
C3. Retroalimentacion del sector o . Informe de la H. Junta Directiva
" Calificacion promedio por parte del : : Se cuenta con retroalimentacion
productivo con respecto de los . : disponible en 8
Alumnos en estancia y estadia sector productivo hacia los 78% http://www.upgop.edu.mx/2017/ confiable por parte del sector
y alumnos en estancia y estadia ) : L " productivo
evaluada 01/16/nueva-gestion-publica/
Al.1 -Procedimiento realizado Informe de la H. Junta Directiva | Existe un gran interés por parte de
para formalizar un convenio con | Porcentaje de incremento en la 8% disponible en las organizaciones regionales y del
los requerimientos legales formalizacién de convenios ® | http://www.upgop.edu.mx/2017/ | pais en concertar convenios con la
solicitados 01/16/nueva-gestion-publica/ |institucién
IA1.2 Pfﬁg{ram_aldeddllfusmn para Informe de la H. Junta Directiva |
a sensil I_IzaCIOn e osl | Porcentaje de empresas que - disponible en Exls!e} |ntgres por parte dbe I?s
emsrTsanos con r_eslpec oal recibieron sensibilizacion ° | http://www.upgop.edu.mx/2017/ ggizﬁiaz(;:ig? para recibir fa
modelo que maneja fa 01/16/nueva-gestion-publica/
Universidad _
Informe de la H. Junta Directiva |Existe estabilidad laboral en la
- Porcentaje de egresados con disponible en region y el pais en donde se
0
AL3 Seguimiento de egresados seguimiento 84% http://iwww.upgop.edu.mx/2017/ | generen suficientes plazas para los
01/16/nueva-gestion-publica/ _|egresados
] o Informe de la H. Junta Directiva |se cuenta con estabilidad laboral
A 2.1 Publicacién en revistas y/o Porcentaje de publicaciones 35% disponible en (prestaciones sociales), Se cuenta
capitulos de libro realizadas ° | http://www.upgop.edu.mx/2017/ | con recurso necesario para
01/16/nueva-gestion-publica/ _[publicacién
. del Existe un gran interés y/o se cuente
o . Informe de la H. Junta Directiva ital fi i
Actividades A 2.2 Realizacién de proyectos Porcentaje de proyectos disponible en ;ﬂoﬁzgizggz:gf:ggﬁg;;::? ddz I
ie Invle§ tigacion ylo Desarrollo reallzzi:;:::lll'g :Zzsziga;gfn vio | 50% http:/Awww.upgop.edu.mx/2017/ | pais para concertar convenios con
ecnologico 9 01/16/nueva-gestion-publica/ |la institucion para la aplicacion de
proyectos
A 2.3 Convenios de Porcentaje de convenios Informe d;;z;.iglin;i Directiva |se cue:tedcoln capital financiero
N iz ;. N : i 0, por parte de las organizaciones
EP vestllgat_:lon vlo dDesarroIIo reallzzggzr$3:2 :Zzsziga;gfn vlo | 25% http://www.upgop.edu.mx/2017/ |regionales y del pais para
ecnologico creados 9 01/16/nueva-gestion-publica/ |concertar convenios.
. Informe de la H. Junta Directiva ici 6mi
A3.1 Seguimiento a alumnos disponible en ;zﬁticcznsd;/cgl?asljsc‘))/nduerr:riz’mo
Ea[adc’onclusmn de proyectos de | Porcentaje de eficiencia terminal | 42% http:/Aww.upgop.edu.mx/2017/ | permiten que el alumno termine su
stadia 01/16/nueva-gestion-publica/ |carrera.
A3.2 Sggulmleﬁ}o ala Porcentaje de seguimiento a la Informe de_ la H._Junta Directiva EXiSle, in‘grés por parte qe las
retroalimentacion por parte del : b o 80% disponible en organizaciones de participar en la
retroalimentacion recibida N "
sector empleador http://iwww.upgop.edu.mx/2017/ | retroalimentacién
A3.3 Alumnos colocados por la . Informe de la H. Junta Directiva . o
e N Porcentaje de alumnos colocados " .
Universidad en estancia y J 33% disponible en Se cuenta con disponibiidad

presupuestal




